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1 — Metas Propostas:

e Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

e Oferecer uma educacgdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade.

e Estimular o envolvimento e participagcao da sociedade civil.

e Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas.

e Garantir monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados de aprendizagens e desenvolvimen
das criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e financeira.

1.1 — DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Meta 1 — Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID -
19.

Etapa 1 — Atividades remotas:
Atividades concluidas.
Etapa 2 — Comunicagado com as familias e criangas.

Construir pontes com as familias € primordial. Para isso, investimos no dialogo e na escuta, para cada vez mais estreitarmos a parceria. Portanto,
pensamos e realizamos agdes que fortalegam a confianga da familia pelo trabalho desenvolvido pelo Eden-Lar.

Sendo assim, investimos em estratégias, tais como: ligagdes, postagem nos grupos de WhatsApp das familias com a escala de rodizio dos alunos, envio
de mensagens e comunicados de forma presencial e online, no momento da entrega das marmitas, postagem de videos de acolhida nos grupos de
WhatsApp e Facebook, na entrega das atividades impressas e reuniées, sempre que necessario.

Constantemente procuramos estar conectados com as criangas e familias, seja de maneira presencial ou online e estas interacdes que realizamos
diariamente tém um significado muito importante, pois demonstramos o quanto sdo importantes para nos.

Também temos recebido devolutivas através das redes sociais, da gratiddo e pelo excelente trabalho desenvolvido pelo Eden-Lar.
Etapa 3 — Formacao dos funcionarios dos diferentes segmentos.
Atividade concluida.
Etapa 4 — Protocolo de higienizagao

O protocolo de higiene e saude no ambiente escolar, continua sendo cumprido tendo como norteadores os documentos validados e utilizados pelo
Secretaria de Saude e Decretos disponibilizados pela administragdo municipal (uso de mascara, faceshield, afericdo de temperatura, higienizagdo de méac
e pés e de todos os ambientes, Kits pedagdgicos individuais para cada crianga higienizados antes e apos o uso, distanciamento social, demarcagéo e
circulagcdo nos espacos, etc.); também intensificamos com as familias no momento da entrega das marmitas o uso obrigatério da mascara.

A pulverizagdo em todos os espacos da escola, continua sendo realizada uma vez por semana, no final do expediente.

Neste més, as criangas que se encontram no ensino presencial, gravaram um video que foi enviado nos grupos de WhatsApp das familias, mostrando o
protocolo utilizado na escola.

Também retiramos na Secretaria de Educacéo e Cidadania, um tapete secante.

Foi realizada a dedetizacado e a limpeza das caixas d’agua.

Etapa 5- Entrega das marmitas
Neste més foram produzidas 307 marmitas.
Logo cedo, o cheirinho de comida que esta sendo preparada pela equipe da cozinha com muito carinho, toma conta dos espacos da escola.

A entrega das marmitas continua acontecendo diariamente de segunda a sexta-feira, obedecendo o protocolo de satide. E um momento muito gostoso de
interacéo com as familias, pois estas fazem comentarios da importancia deste alimento para o desenvolvimento e crescimento de seu filho(a).

O cardapio, que é elaborado por uma equipe de nutricionistas da SEC, conta com alimentos ricos em proteinas, carboidratos, lipidios, vitaminas e minera
respeitando as necessidades de cada faixa etaria, com refeigdo ou sopa, no caso dos bebés.

Temos uma equipe para fazer a entrega das marmitas, em forma de escalonamento, que acolhe as familias com muito carinho, fazendo o distanciamentc
social, uso de mascara, luvas e alcool em gel 70%.

Diariamente é feito o registro da quantidade de marmitas servidas através de uma tabela de acompanhamento.

2| Resultados Alcangados
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2 — Resultados Alcangados:

e O comprometimento e conscientizagao de toda a equipe em executar as medidas sanitarias preventivas em todos os aspectos da realizagdo dos
trabalhos, sejam elas de carater pedagdgico e/ou administrativos, contribuiu para dar seguranga e proporcionar bem-estar a todos os envolvidos;

e Organizacéo da documentagdo pedagdgica com registros, dando visibilidade ao trabalho desenvolvido pelo Eden-Lar;

e A elaboragéo de propostas para postagem de videos nos grupos de WhatsApp das familias foram promotoras de experiéncias fundamentais em
contextos significativos de aprendizagem no cotidiano familiar;

e O planejamento pedagdgico para os alunos que se encontram no ensino presencial foi pautado nos eixos estruturantes - interagdes, brincadeiras €
investigagdes, contemplando os direitos de aprendizagem das criangas, tendo como foco o protagonismo infantil;

o Fortalecimento do vinculo afetivo com as familias, através do diadlogo e escuta;

e Empenho e dedicacédo de toda a equipe em acolher as criangas e suas familias;

¢ Manutengéo do vinculo afetivo com as criangas que se encontram no ensino remoto, através da entrega das marmitas e videos postados no
WhatsApp e Facebook.

e Postagem de um video nos grupos de WhatsApp das familias, realizado pela Diretora do Eden-lar, explicando o novo formato do retorno das aulas
presenciais, contribuiu no aumento do nimero de criangas que virdo para a escola.

PLANO EMERGENCIAL - COVID 19

Maio/2021:

Quantidade de refeigdes servidas: 670
Entrega de atividades impressas:

Kits pedagogicos: 01

Kits de materiais: 0

Numero de devolutivas: 128

Numero de Interagdes: 175

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
3 — Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto.

Maio/ 2021:

e O investimento da equipe escola mostrando momentos da rotina da sala de aula com as criangas que se encontram no ensino presencial assim
como os protocolos adotados na escola, vem tendo a adesdo de mais familias e com isso o numero de criangas nas salas de aula vem
aumentando.

e A postagem de uma familia no grupo de WhatsApp, de seu filho realizando uma atividade do Portal LEDI, “Lanterna Magica”, demonstrou a
parceria, gratidao e reconhecimento pelo trabalho pedagdgico desenvolvido com seu filho;

e O carinho e dedicacdo que as professoras tém com seus alunos, levou uma méae a fazer uma postagem em seu Facebook, colocando o video
da professora estimulando seu filho que tem diagnéstico de espectro autismo, num momento da rotina com ele. A mae agradeceu a equipe do
Eden-Lar pela acolhida e em especial a professora de seu filho pelo seu trabalho e comprometimento com o ser humano.

e Gravacédo de um video de uma mée, parabenizando a equipe de sala em que sua filha esta frequentando, dizendo da importancia do trabalho
realizado com ela e da evolugéo que percebeu em tdo pouco tempo;

o A distribuigdo das marmitas continua ajudando e impactando positivamente no orcamento das familias, principalmente para aquelas que no
momento se encontram sem renda.

O novo formato das aulas presenciais, contribuiu no aumento significativo do nimero de familias que optaram por trazer seus filhos para a escola.

Atividades Desenvolvidas

1| META 6 - PRORROGAGAO - Etapa 1 - Formagao com a equipe da Unidade Escolar. Completude: 100,00
%
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Meta: PRORROGAGCAO - UNIDADE | E Il Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade.
Etapa: Formag&o com a equipe da Unidade Escolar.

Descrigao:

Descrigao:

Neste més as tematicas dos encontros de formagao foram: Gestédo do Cotidiano para apoiar a aprendizagem realizada com as professoras e o Contraturno
com as ADI’s, ambas com pauta definida, lista de presenca e registro da sintese.

Estes encontros de capacitagdo sdo muito produtivos, onde a informagéo e o conhecimento sdo compartilhados, dando novo significado as praticas
pedagdgicas, apoiando as criangas na construgao de conhecimentos.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | META 6 - PRORROGAGAO - Etapa 2 - Revitalizagdo dos diferentes espagos educativos. Completude: 100,00
%

Meta: PRORROGAGAO - UNIDADE | E Il Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade.
Etapa: Revitalizagéo dos diferentes espagos educativos.

Descrigao:

Descrigao:

Seguindo o plano de agéo para revitalizar os espagos e realizada a listagem dos materiais, demos inicio a revitalizagcdo de uma area externa. Esse espago
ganhou uma quadra de futebol, que esta sendo utilizada pelas criangas, adotando as medidas do protocolo de saude. As criangas estdo amando este espaco e
as familias estéo encantadas.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

3 | META 7 - PRORROGAGAO - Etapa 1 - Investimento nas relagdes entre familia e escola. Completude: 100,00
%

pag. 4 02/09/21 14:48



Meta: PRORROGAGCAO - UNIDADE | Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Investimento nas relagées entre familia e escola.

Descrigao:

Descrigao:

Mais do que nunca, neste momento é fundamental a comunicagao entre familia e escola. Portanto, manter os canais de comunicagéo abertos nunca foi tédo
essencial. Para isso, além de nos comunicarmos de maneira presencial, por telefone, ou por carta, constantemente investimos nas redes sociais,
fortalecendo ainda mais o didlogo entre a familia e a escola.

Diariamente conversamos com as familias, gravando videos de momentos da rotina de sala, criangas enviando recados de como ¢ realizado o protocolo de
saude na escola, etc.

Em comemoragéo ao Dia das maes, cada equipe de sala fez a sua homenagem, com fotos das criangas solicitadas previamente as familias, onde as
criangas maiores expressaram seus sentimentos em relacéo a elas. Foi um momento muito bonito, que emocionou a todas elas. Diante da pandemia, o
evento foi realizado através do WhatsApp, com postagem de videos homenageando as familias.

Neste més tivemos uma grata surpresa de uma mée que fez uma postagem em seu Facebook, elogiando a acolhida que recebe diariamente da gestao da
escola e especialmente da professora que cuida de seu filho que tem diagnostico de espectro autismo. Esta professora gravou um momento da rotina com
essa crianga e enviou para a mae no seu Whatzapp. A mée ficou tao feliz e emocionada que pediu para fazer a postagem, compartilhando este momento em
suas redes sociais, onde nos emocionamos com seu gesto, pelas palavras de gratidéo e reconhecimento pelo trabalho desenvolvido por toda a equipe.

Falando ainda sobre a participagéo e envolvimento das familias, recebemos através do WhatsApp, a devolutiva de outra mamae do Pré |, expressando sua
gratidao pelo desenvolvimento de sua filha em tdo pouco tempo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | META 11 - PRORROGAGAO - Etapa 1 - Divulgagao dos resultados da Unidade Escolar Completude: 100,00
%

Meta: PRORROGAGCAO - UNIDADE | E Il Garantir monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados de
aprendizagens e desenvolvimento das criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e financeira.
Etapa: Divulgagao dos resultados da Unidade Escolar

Descricao:

Descrigao: A publicagdo do resumo de prestagdo de contas é feita mensalmente apds aprovagao do Tribunal de Contas do Estado, através do Portal de
Transparéncia da Prefeitura de Sdo José dos Campos.

A divulgagédo de relatérios mensais é feita através do Portal de Transparéncia e site da Instituigdo.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

5| META 11 - PRORROGAGAO - Etapa 2 - Divulgagéo das aprendizagens e desenvolvimento das criangas Completude: 100,00
%

Meta: PRORROGAGCAO - UNIDADE | E Il Garantir monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados de
aprendizagens e desenvolvimento das criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e financeira.
Etapa: Divulgagdo das aprendizagens e desenvolvimento das criangas

Descrigao:

Descrigao:

A divulgagao da aprendizagem das criancas, compartilhada com as familias ¢ realizada nos meses de julho e dezembro.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:
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Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

SINTESE TFC VM SINTESE TFC VM
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SINTESE TFC VM SINTESE TFC VM

SINTESE TFC VM QUADRA DE FUTEBOL VM
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QUADRA DE FUTEBOL VM QUADRA DE FUTEBOL VM
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QUADRA DE FUTEBOL VM QUADRA DE FUTEBOL VM
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PROTOCOLO DE SAUDE VM PROTOCOLO DE SAUDE VM

1542 EEO E

v & docs google.com

Rotina de Aulas
Presenciais e Nao
Presenciais

PRINT MAE VM

Sua resposta foi registrada

Exlife @ sup resposls

Esie formulano foi craco em ederfacong be. Derancige
FAT Y]

PESQUISA COM OS PAIS VM
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PAUTA TFC VM PAUTA TFC VM

PAUTA TFC VM PAUTA TFC VM

PAUTA TFC VM MAPA TEXTUAL VM
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LISTA PRESENCA TFC VM

LISTA PRESENCA TFC VM

LISTA PRESENCA TFC VM LISTA PRESENCA TFC VM

Informacgoes Gerais - Maio

Quantidade de marmitas no més: 670
Quantidade de atividades impressas: 01
Quantidade de kits pedagogicos: 00
ltimero de devolutivas: 128

Numero de interacdes: 175

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE  QUANTIDADE DE KITS
MARMITAS NO MES ATIVIDADES PEDAGOGICOS
L‘ IMPRESSAS

INFORMAGOES RELATORIO GERAL VM

NUMERO DE NUMERO DE
DEVOLUTIVAS [

LISTA PRESENCA TFC VM

02/09/21 14:48



. UMA HOMENAGEM

L PARANOSSAS -
)' ?UERIDAS MAMAES
 : __ INFANTILII B
HOMENAGEM DIA DAS MAES VM - | HOMENAGEM D,;-DAS MAES VM
( ) "SEJA SOBRE NS A GRACA DO SENHOR, NOSSO
‘fﬂﬂfa’.g.ﬂﬂ? DEUS; CONFIRMA SOBRE NGS AS DBRAS DAS NOSSAS
MAUS SIM, CONFIRMA A DBRA DAS NOSSAS MADS.”
‘:H.H A DAS MA[S” / SMMUS 0:1)
_ % ) d A
HOMENAGEM DIA DAS MAES VM HOMENAGEM DIA DAS MAES VM

s
JULTANA

E
MIGUEL i

HOMENAGEM DIA DAS MAES VM

FLUXOGRAMA TFC EXERCICIO VM

pag. 13 02/09/21 14:48



L EDEN-LAR CECOI: UNIDADE | -

0 escalonamento poderd sofrer alteracies conforme os indicativos de

fases da pandemia.

TURMA: PRE | A PERIODO DE AULA: MANHA
ENTRADA: 7hao AS 7h3e
SAIDA: 11thso AS 1zH

ESCALA DO NOVO RODIZIO VM
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ENTREGA ATIVIDADE IMPRESSA VM : - ENTREGA ATIVIDADE IMPRESSA VM
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4 H = Ol4 Familias!

Estamos enviando um LINK para que o responsavel pela
crianga responda.
Pedimos que fagam isso com urgéncia. Mas antes, vejam o
video da diretora Luisa, a seguirlll
Ao preencher o link, se atentem & turma em que a sua
criang¢a estd matriculada:

SALA: PRE| A
PROFESSORA: FLAVIA

Qualquer divida, favor enfrar em contato eom a secretaria do Eden-Lar.

COMUNICADO SOBRE PESQUISA AOS PAIS VM

e oy i c=n e
» 38 2SS = _k e 2 T X s ®S s

TFC VM

DISTRIBUICAO DE MARMITAS
MAIO

MARMITAS

w JARDIM SATELITE = VILA MARIA

DISTRIBUICAO DE MARMITAS VM

NOS DIAS 03/06/2021 (QUINTA-FEIRA), E

04/06/2021 (SEXTA-FEIRA), A CRECHE NAO
'ZFUNCJONARA DEVIDO AOQO FERIADO, CONFORME

APROVACAO DO CALENDARIO ESCOLAR DA
'SECRETARIADE EDUCACAQE CIDADANIA.
RETORNAREMOS NA SEGUNDA-FEIRA EM
HORARIO NORMAL, DE ACORDO COM A NOVA
ESCALA DE ROD(ZIO.
Pedimos que se atentem 3 nova escala enviada!!!

A administracdo.

COMUNICADO FERIADO VM
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CARDAPIO MARMITAS VM CARDAPIO MARMITAS VM
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ATENCAO! A

NOS DIAS 03/06/2021 (QUINTA-FEIRA), E
04/06/2021 (SEXTA-FEIRA) NAO HAVERA

REGISTRO DE OCORRENCIA
DE ALUNOS DO

DISTRIBUICAO DE MARMITAS.

AADMINISTRACAO.

AVISO DISTRIBUICAO DE MARMITAS VM

CADERNO DE REGISTRO ALUNOS VM

Outros Documentos

Nome Observagoes

RELATORIO DE ATIVIDADE MAIO EDEN-LAR I.pdf
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LINKS FACEBOOK VM

Links dos videos para Facebook referente ao més de maio.docx
PLANO EMERGENCIAL EDEN-LAR PG 04.pdf
PLANO EMERGENCIAL EDEN-LAR PG 03.pdf
PLANO EMERGENCIAL EDEN-LAR PG 02.pdf
PLANO EMERGENCIAL EDEN-LAR PG 01.pdf

Préximas Atividades

Joancir Porto da Silva
Responsavel pela Entidade
CPF 547.933.608-82

RG 4.709.710-3

Luisa Alexandra Pinto Pires
Responsavel Técnico

CPF 138.466.378-90

RG 32.418.54-9
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